
PMST - PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA TALHADA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PSS 2 - Secretaria de Assistência Social de Serra Talhada/PE

Assunto: Legenda de Notas - Critérios de Avaliação por Cargo/Função e Lotação.

LEGENDA DE NOTAS

Critérios de Avaliação por Cargo/Função e Lotação
(Em conformidade com o Edital)

Critérios do Cargo/Função: ADVOGADO / Lotação: SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de titulação máxima em áreas afins. (20 pontos ? Especialização; 30 pontos ? Mestrado; ou 40 pontos ? Doutorado). *
NOTA 03: Certificação de participação em Curso de capacitação na área da Assistência Social e/ou Jurídica com carga horária mínima de 20 horas.
NOTA 04: Certificação de participação em conferências, fóruns e seminários na área da Assistência Social com carga horária mínima de 08 horas.
NOTA 05: Comprovação de Experiência Profissional como Advogado/a.

Critérios do Cargo/Função: AGENTE SOCIAL / Lotação: CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Declaração de graduação em Serviço Social, Psicologia, Direito, Administração, Terapeuta Ocupacional, Pedagogia, Sociologia e Antropologia.
NOTA 03: Certificado de capacitação na área da Assistência Social com carga horária mínima de 20 horas.
NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área de Assistência Social com carga horária mínima de 08 horas.
NOTA 05: Comprovação de experiência profissional como Agente Social.

Critérios do Cargo/Função: ANALISTA DE CADASTRO PARA HABITAÇÃO POPULAR / Lotação: SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificação de Curso básico de Informática com carga horária mínima de 40 horas e que aborde os conhecimentos em Windows 8 ou superior e pacote Microsoft Office 2013 ou su...
NOTA 03: Certificação de participação em curso de entrevistadores do cadastro único para Programas Sociais.
NOTA 04: Certificado de capacitação na área da Assistência Social com carga horária mínima de 20 horas.
NOTA 05: Comprovação de Experiência Profissional como analista de cadastro de habitação popular.

Critérios do Cargo/Função: ARTE EDUCADOR / Lotação: CENTRO DE ATENDIMENTO A USUÁRIOS DE DROGAS

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de conclusão dos cursos de Educação Física ou Pedagogia.
NOTA 03: Certificado de capacitação na área da Assistência Social com carga horária mínima de 20 horas.
NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops nas áreas de Assistência Social, Cultura ou Esportes, com carga horária mí...
NOTA 05: Comprovação de experiência profissional como instrutor/a e/ou oficineiro/a de danças, músicas, artes e/ou teatro.

Critérios do Cargo/Função: ASSISTENTE SOCIAL / Lotação: CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de titulação máxima em áreas afins. (20 pontos ? Especialização; 30 pontos ? Mestrado; ou 40 pontos ? Doutorado). *
NOTA 03: Certificado de capacitação na área da Assistência Social com carga horária mínima de 20 horas.
NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área da Assistência Social com carga horária mínima de 08 horas.
NOTA 05: Comprovação de Experiência Profissional como Assistente Social.

Critérios do Cargo/Função: ASSISTENTE SOCIAL / Lotação: CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - VANETE ALMEIDA

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de titulação máxima em áreas afins. (20 pontos ? Especialização; 30 pontos ? Mestrado; ou 40 pontos ? Doutorado). *
NOTA 03: Certificado de capacitação na área da Assistência Social com carga horária mínima de 20 horas.
NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área da Assistência Social com carga horária mínima de 08 horas.
NOTA 05: Comprovação de Experiência Profissional como Assistente Social.

Critérios do Cargo/Função: ASSISTENTE SOCIAL / Lotação: PROGRAMA RESIDÊNCIA INCLUSIVA

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
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NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de titulação máxima em áreas afins. (20 pontos ? Especialização; 30 pontos ? Mestrado; ou 40 pontos ? Doutorado). *
NOTA 03: Certificado de capacitação na área da Assistência Social com carga horária mínima de 20 horas.
NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área da Assistência Social com carga horária mínima de 08 horas.
NOTA 05: Comprovação de Experiência Profissional como Assistente Social.

Critérios do Cargo/Função: ASSISTENTE SOCIAL / Lotação: CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTE?NCIA SOCIAL - MSE

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de titulação máxima em áreas afins. (20 pontos ? Especialização; 30 pontos ? Mestrado; ou 40 pontos ? Doutorado). *
NOTA 03: Certificado de capacitação na área da Assistência Social com carga horária mínima de 20 horas.
NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área da Assistência Social com carga horária mínima de 08 horas.
NOTA 05: Comprovação de Experiência Profissional como Assistente Social.

Critérios do Cargo/Função: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS / Lotação: SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado de curso na área de limpeza;
NOTA 03: Certificado de capacitação na área de limpeza, com carga horária de, no mínimo, 20 horas;
NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área da Assistência Social, com carga horária mínima, de 08 horas;
NOTA 05: Comprovação de Experiência de trabalho como Auxiliar de Serviços Gerais ou função equivalente conforme a Classificação Brasileira de Ocupações (CBO).

Critérios do Cargo/Função: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS / Lotação: SERVIÇO DE ACOLHIMENTO PARA CRIANC?A E ADOLESCENTE

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado de curso na área de limpeza;
NOTA 03: Certificado de capacitação na área de limpeza, com carga horária de, no mínimo, 20 horas;
NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área da Assistência Social, com carga horária mínima, de 08 horas;
NOTA 05: Comprovação de Experiência de trabalho como Auxiliar de Serviços Gerais ou função equivalente conforme a Classificação Brasileira de Ocupações (CBO).

Critérios do Cargo/Função: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS / Lotação: PROJETO FOLHAS OUTONAIS

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado de curso na área de limpeza;
NOTA 03: Certificado de capacitação na área de limpeza, com carga horária de, no mínimo, 20 horas;
NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área da Assistência Social, com carga horária mínima, de 08 horas;
NOTA 05: Comprovação de Experiência de trabalho como Auxiliar de Serviços Gerais ou função equivalente conforme a Classificação Brasileira de Ocupações (CBO).

Critérios do Cargo/Função: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS / Lotação: PROJETO ENVELHECER COM DIGNIDADE: DIREITOS E AUTONOMIA

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado de curso na área de limpeza;
NOTA 03: Certificado de capacitação na área de limpeza, com carga horária de, no mínimo, 20 horas;
NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área da Assistência Social, com carga horária mínima, de 08 horas;
NOTA 05: Comprovação de Experiência de trabalho como Auxiliar de Serviços Gerais ou função equivalente conforme a Classificação Brasileira de Ocupações (CBO).

Critérios do Cargo/Função: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS / Lotação: CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTE?NCIA SOCIAL - MSE

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado de curso na área de limpeza;
NOTA 03: Certificado de capacitação na área de limpeza, com carga horária de, no mínimo, 20 horas;
NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área da Assistência Social, com carga horária mínima, de 08 horas;
NOTA 05: Comprovação de Experiência de trabalho como Auxiliar de Serviços Gerais ou função equivalente conforme a Classificação Brasileira de Ocupações (CBO).

Critérios do Cargo/Função: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS / Lotação: CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - VANETE ALMEIDA

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado de curso na área de limpeza;
NOTA 03: Certificado de capacitação na área de limpeza, com carga horária de, no mínimo, 20 horas;

Arquivo gerado em: 29/07/2026 14:02:20 Pag.: 2/4



PMST - PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA TALHADA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PSS 2 - Secretaria de Assistência Social de Serra Talhada/PE

Assunto: Legenda de Notas - Critérios de Avaliação por Cargo/Função e Lotação.

NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área da Assistência Social, com carga horária mínima, de 08 horas;
NOTA 05: Comprovação de Experiência de trabalho como Auxiliar de Serviços Gerais ou função equivalente conforme a Classificação Brasileira de Ocupações (CBO).

Critérios do Cargo/Função: COZINHEIRO/A / Lotação: SERVIÇO DE ACOLHIMENTO PARA CRIANC?A E ADOLESCENTE

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado de curso na área de cozinheiro(a).
NOTA 03: Certificado de capacitação na área da Assistência Social com carga horária de, no mínimo, 20 horas.
NOTA 04: Certificação de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops nas áreas da Assistência Social com carga horária mínima de 08 horas.
NOTA 05: Comprovação de Experiência profissional como cozinheiro ou função equivalente conforme a Classificação Brasileira de Ocupações (CBO).

Critérios do Cargo/Função: CUIDADOR SOCIAL / Lotação: SERVIÇO DE ACOLHIMENTO PARA CRIANC?A E ADOLESCENTE

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado de curso de cuidador social, cuidador social infantil, de Pessoa com deficiência ou de idoso com carga horária de no mínimo, 60 horas.
NOTA 03: Certificado de capacitação na área de Cuidador Social, com carga horária de, no mínimo, 30 horas.
NOTA 04: Certificação de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops nas áreas da Assistência Social com carga horária mínima de 08 horas.
NOTA 05: Comprovação de Experiência profissional como Cuidador Social.

Critérios do Cargo/Função: DIGITADOR / Lotação: CADASTRO ÚNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificação de Curso básico de Informática com carga horária mínima de 40 horas e que aborde os conhecimentos em Windows 8 ou superior e pacote Microsoft Office 2013 ou su...
NOTA 03: Certificado de capacitação na área da Assistência Social com carga horária de, no mínimo, 20 horas.
NOTA 04: Certificação de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área da Assistência social com carga horária mínima, de 08 horas.
NOTA 05: Comprovação de Experiência como Digitador.

Critérios do Cargo/Função: ORIENTADOR SOCIAL / Lotação: CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - VANETE ALMEIDA

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Declaração de conclusão dos cursos superiores de Serviço Social, Psicologia, Direito, Terapia Ocupacional, Pedagogia, Sociologia ou Antropologia.
NOTA 03: Certificado de capacitação na área da Assistência Social ou primeira infância com carga horária mínima de 20 horas.
NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área da Assistência Social, com carga horária mínima de 08 horas.
NOTA 05: Comprovação de Experiência Profissional como Orientador ou Educador Social.

Critérios do Cargo/Função: PSICÓLOGO/A / Lotação: CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTE?NCIA SOCIAL - MSE

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de titulação máxima em áreas afins. (20 pontos ? Especialização; 30 pontos ? Mestrado; ou 40 pontos ? Doutorado). *
NOTA 03: Certificado de capacitação na área da Assistência Social, com carga horária mínima de 20 horas.
NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área da Assistência Social, com carga horária mínima de 08 horas.
NOTA 05: Comprovação de Experiência Profissional como Psicólogo.

Critérios do Cargo/Função: PSICÓLOGO/A / Lotação: CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - VANETE ALMEIDA

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de titulação máxima em áreas afins. (20 pontos ? Especialização; 30 pontos ? Mestrado; ou 40 pontos ? Doutorado). *
NOTA 03: Certificado de capacitação na área da Assistência Social, com carga horária mínima de 20 horas.
NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área da Assistência Social, com carga horária mínima de 08 horas.
NOTA 05: Comprovação de Experiência Profissional como Psicólogo.

Critérios do Cargo/Função: PSICÓLOGO/A / Lotação: CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de titulação máxima em áreas afins. (20 pontos ? Especialização; 30 pontos ? Mestrado; ou 40 pontos ? Doutorado). *
NOTA 03: Certificado de capacitação na área da Assistência Social, com carga horária mínima de 20 horas.
NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área da Assistência Social, com carga horária mínima de 08 horas.
NOTA 05: Comprovação de Experiência Profissional como Psicólogo.
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Critérios do Cargo/Função: PSICÓLOGO/A / Lotação: SERVIÇO DE ACOLHIMENTO PARA CRIANC?A E ADOLESCENTE

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de titulação máxima em áreas afins. (20 pontos ? Especialização; 30 pontos ? Mestrado; ou 40 pontos ? Doutorado). *
NOTA 03: Certificado de capacitação na área da Assistência Social, com carga horária mínima de 20 horas.
NOTA 04: Certificado de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área da Assistência Social, com carga horária mínima de 08 horas.
NOTA 05: Comprovação de Experiência Profissional como Psicólogo.

Critérios do Cargo/Função: PSICOPEDAGOGO / Lotação: CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - VANETE ALMEIDA

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de titulação máxima em áreas afins. (20 pontos ? Especialização; 30 pontos ? Mestrado; ou 40 pontos ? Doutorado). *
NOTA 03: Certificado de capacitação na área da Assistência Social, com carga horária mínima de 20 horas.
NOTA 04: Certificado de participação em conferências na área da Assistência Social e ou seminários, fóruns, encontros e workshops, com carga horária mínima de 08 horas.
NOTA 05: Comprovação de Experiência Profissional como Psicopedagogo.

Critérios do Cargo/Função: PSICOPEDAGOGO / Lotação: CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de titulação máxima em áreas afins. (20 pontos ? Especialização; 30 pontos ? Mestrado; ou 40 pontos ? Doutorado). *
NOTA 03: Certificado de capacitação na área da Assistência Social, com carga horária mínima de 20 horas.
NOTA 04: Certificado de participação em conferências na área da Assistência Social e ou seminários, fóruns, encontros e workshops, com carga horária mínima de 08 horas.
NOTA 05: Comprovação de Experiência Profissional como Psicopedagogo.

Critérios do Cargo/Função: TÉCNICO AGRÍCOLA / Lotação: PROGRAMA DE AQUISIÇÃO DE ALIMENTOS

NOTA 01: Preenchimento dos Requisitos
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de graduação em nível superior.
NOTA 03: Certificado de capacitação na área de Técnico Agrícola ou na área de Assistência Social, com carga horária mínima de 08 horas.
NOTA 04: Certificação de participação em conferências, seminários, palestras, fóruns, encontros e workshops na área de Técnico Agrícola ou na área de Assistência Social, com carga h...
NOTA 05: Comprovação de experiência profissional como Técnico/a de Agrícola.
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